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ANEXO  

INFORMACIÓN SOBRE LOS CRITERIOS DE BAREMACIÓN APLICADOS PARA LA RESOLUCIÓN DE 
LAS ALEGACIONES DE LA EDICIÓN 2025 
Anexo con los criterios de baremación aplicados conforme a la normativa reguladora 
de las listas de empleo temporal, en el que se da respuesta a las alegaciones más 
frecuentes formuladas por las personas interesadas en la edición 2025. 

No obstante, tal como establece el artículo 12 de la Orden 4/2019, de 14 de noviembre, de la 
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública, por la que se regula el procedimiento de 
selección de personal temporal para la cobertura de plazas estatutarias gestionadas por la 
Conselleria, las alegaciones presentadas contra las listas provisionales se resolverán con la 
publicación del listado definitivo. 

 

CUESTIONES GENERALES 
 

- No se han tenido en cuenta para la edición 2025 méritos generados con fecha 
posterior a límite de obtención de méritos establecido en la convocatoria, esto 
es, 30/09/2025. 

- El Resuelvo Decimotercero de la convocatoria determina los méritos que se valoran 
de oficio, así como aquellos cuya valoración requiere la aportación de la 
correspondiente documentación dentro del plazo habilitado al efecto. En 
consecuencia, respecto de los méritos no computables de oficio, únicamente se han 
tenido en cuenta aquellos que han sido aportados por las personas interesadas dentro 
del plazo establecido, esto es, entre el 1 de enero de 2025 y el 31 de diciembre de 
2025. 

- Tal como establece el Resuelvo Decimoprimero de la convocatoria, “Los méritos 
presentados y no computados en ediciones anteriores por estar fuera de la fecha límite 
de valoración consignada en el apartado sexto de esta Resolución, deberán volver a 
presentarse para poder ser objeto de revisión”.  

 

SERVICIOS PRESTADOS 
 

- No se han tenido en cuenta para la edición 2025 servicios prestados con fecha 
posterior a límite de obtención de méritos establecido en la convocatoria, esto 
es, 30/09/2025. 

- No se ha valorado un mérito en más de un apartado del baremo. Los servicios 
prestados coincidentes en el tiempo son excluyentes entre sí, computándose aquellos 
a los que corresponde mayor puntuación. 



 

- No se han tenido en cuenta los servicios prestados en IISS privadas por no tener 
cabida en ninguno de los epígrafes del baremo. 

- No se han valorado los servicios prestados en otras administraciones públicas distintas 
de las instituciones sanitarias, al no encajar en ninguno de los apartados previstos en 
el baremo. 

- No se han tenido en cuenta los servicios prestados en instituciones de carácter socio-
sanitario que no cumplan las dos premisas exigidas por el baremo: ser públicas y su 
titularidad pertenecer a la Generalitat Valenciana y, además, estar directamente 
gestionadas por ella. 

- No se han valorado los servicios prestados en entidades concertadas mediante 
contratos que NO atienden a pacientes del sistema sanitario público de la Generalitat 
Valenciana. 

- Los servicios prestados como personal sanitario, recogidos en los apartados 1.2 y 1.3 
del baremo de méritos del Decreto 76/2024, están sujetos a un límite máximo de 5 
puntos. En consecuencia, aunque se reconocen y registran en la aplicación informática 
gestora de las listas de empleo temporal a totalidad de los servicios prestados en 
dichas entidades, es preceptivo aplicar el tope máximo de 5 puntos establecido en el 
Decreto 76/2024. 

- No se han valorado los servicios prestados aportados en plazo cuando, para su debida 
baremación, se exige la presentación conjunta del certificado acreditativo y del informe 
de vida laboral, y no se haya presentado alguno de dichos documentos, o bien la 
Administración no haya podido acceder a los mismos por falta de autorización o por 
indisponibilidad de la información. Esta circunstancia podrá ser subsanada durante el 
plazo de interposición de recurso mediante la aportación de la documentación 
preceptiva que falte. 

- En ningún caso se valorarán los periodos de formación sanitaria especializada vía 
personal residente en formación en el apartado 1 de servicios prestados. 

 

CURSOS DE FORMACIÓN CONTINUA Y CONTINUADA (CATEGORÍAS ORDEN 4/2019) 
 

- No se han tenido en cuenta para la edición 2025 cursos cuya fecha de expedición 
sea posterior a límite de obtención de méritos establecido en la convocatoria, 
esto es, 30/09/2025. 

- Sólo se han tenido en cuenta aquellos cursos de formación continua y continuada 
impartidos u homologados por un centro u organismo oficial de formación de 
empleados públicos, y/o acreditados por la Comisión de Formación Continua. 

- No se han tenido en cuenta los cursos de formación continua y continuada en aquellas 
categorías estatutarias sanitarias A1 y A2 reguladas por el Decreto 76/2024, puesto 
que no tienen cabida en su baremo. 

 

 



 

VALENCIANO 
 

- No se han tenido en cuenta para la edición 2025 certificados de conocimiento de 
valenciano cuya fecha de expedición sea posterior a límite de obtención de 
méritos establecido en la convocatoria, esto es, 30/09/2025. 

 

OTROS TÍTULOS UNIVERSITARIOS (CATEGORÍAS DECRETO 76/2024) 
 

- No se han tenido en cuenta para la edición 2025 títulos cuya fecha de expedición 
sea posterior a límite de obtención de méritos establecido en la convocatoria, 
esto es, 30/09/2025. 

- No se han tenido en cuenta estas titulaciones en aquellas categorías reguladas por la 
orden 4/2019, puesto que no tienen cabida en su baremo. 

- Este epígrafe comprende tanto títulos de máster oficial como títulos propios de las 
universidades. Por tanto, no se han tenido en cuenta como mérito títulos universitarios 
de grado/licenciatura/diplomatura u otros análogos por no tener cabida en este 
epígrafe del baremo. 

- No se han tenido en cuenta aquellos títulos que no guarden relación directa con la 
categoría. 

 

IDIOMAS COMUNITARIOS (CATEGORÍAS DECRETO 76/2024) 
 

- No se han tenido en cuenta para la edición 2025 los certificados cuya fecha de 
expedición sea posterior a límite de obtención de méritos establecido en la 
convocatoria, esto es, 30/09/2025. 

- No se han tenido en cuenta estas titulaciones en aquellas categorías reguladas por la 
orden 4/2019, puesto que no tienen cabida en su baremo. 

- No se han tenido en cuenta los certificados de idiomas NO comunitarios. 
- No se han tenido en cuenta en este epígrafe del baremo los certificados de nivel de 

lenguas oficiales de la Comunidad Valenciana. 
- No se han tenido en cuenta los certificados de idiomas comunitarios de nivel inferior al 

B1, por no estar contemplados en el baremo. 
- No se han tenido en cuenta en este epígrafe de baremo los cursos de idiomas que no 

sean títulos, diplomas o certificados acreditativos de niveles de competencia en 
lenguas extranjeras. 


