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Instruccid 7/2023/GAD/01

CONSELLERIA DE SANITAT UNIVERSAL | SALUT PUBLICA

INSTRUCCIO: 7/2023/GAD

ORGAN DEL QUE EMANA: Direccidé General de Recursos
Humans.

FECHA: Data en signatura

ASSUMPTE: Instruccié per la qual es regula el periode
d'actualitzacié formativa per als professionals sanitaris que,
després d'un periode prolongat d'inactivitat, es reincorporen a
llocs assistencials en Centres i Institucions Sanitaries del
Sistema Valencia de Salut.

DESTINATARIS: Departaments de Salut.

PREAMBUL

La Llei 55/2003, de 16 de desembre, de I'Estatut Marc del personal estatutari
dels serveis de salut indica, en el seu article 69.3, que “...quan les circumstancies
gue concdrreguen aixi ho aconsellen, a criteri de cada servei de salut, institucié o
centre de desti es podra facilitar al professional reincorporat al servei actiu (després
d'un periode prolongat i continuat d'inactivitat) la realitzacid d'un programa
especific de formacid complementaria o d'actualitzacié dels coneixements,
tecniques, habilitats i aptituds necessaries per a exercir adequadament la seua
professid o desenvolupar les activitats i funcions derivades del seu nomenament”.

Per la seua part, en I'ambit autonomic, el Decret 192/2017, d'1 de desembre,
del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de seleccid i provisid de personal
estatutari al servei d'institucions sanitaries publiques del Sistema Valencia de Salut,
en la seua Disposicié Addicional 5™, estableix que:

“1. El personal estatutari sanitari pertanyent a categories dels subgrups de
classificacid professional A1l i A2 que retorne a l'exercici efectiu de la professio
després de més de dos anys sense exercir les seues funcions, podra realitzar a partir
de la seua incorporacid, voluntariament o a instancies de |'administracio, un
periode de formacié destinat a posar al dia els coneixements necessaris per a
I'acompliment. La duracié d'aguest periode, que no sera inferior a un mes ni
superior a sis, aixi com les caracteristiques de l'activitat a desenvolupar, es
determinara en la resolucié administrativa que acorde el reingrés o reincorporacio,
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en funcid del temps transcorregut i de la complexitat de les funcions. Aquest
periode sera d'actiu amb caracter general.

2. El personal de categories diferents a les assenyalades, en el periode inicial
de la seua reincorporacio, podra ser objecte de les accions formatives per a
I'actualitzacié de coneixements que resulten necessaries per a l|'adequat
acompliment de les seues funcions.

3. Durant aquest periode formatiu, el centre adoptara les mesures
necessaries per a garantir la cobertura assistencial”.

Atés el marc juridic exposat, les presents instruccions tenen com a objecte
establir i regular, dins de I'ambit de les institucions i centres sanitaris del Sistema
Valencia de Salut, un periode d'adaptacié i actualitzacid de coneixements per a
posar al dia les competéncies professionals del personal sanitari que es reincorpore
al servei actiu després d'un periode d'abséncia en el qual no s'han realitzat funcions
assistencials, en el que resulte necessari per a I'acompliment de les funcions propies
del lloc al qual es reincorpora.

En base en tot I'anterior i fent Us de les atribucions conferides per l'article 17
del Decret 185/2020, de 16 de novembre, del Consell, d'aprovacié del Reglament
organic i funcional de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, es dicten les
seguents INSTRUCCIONS:

PRIMERA.- Objecte i ambit d'aplicacio

Les presents Instruccions tenen per objecte regular un periode
d'actualitzacid formativa del personal sanitari al servei del Sistema Valencia de
Salut, quan en aquest personal concorreguen els segiients requisits:

a) Que pertanga a una categoria professional sanitaria, en els termes indicats
en l'article 6 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de I'Estatut Marc del personal
estatutari dels serveis de salut.

b) Que haja romas, amb caracter continuat, almenys dos anys sense exercir
funcions assistencials, qualsevol que siga la causa d'aguesta inactivitat assistencial.

c) Que es reincorpore, provisional o definitivament, a un lloc de treball
assistencial, en els centres i institucions sanitaries del Sistema Valencia de Salut.
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SEGONA.- Actualitzacié formativa

2.1. A efectes del que s'estableix en les presents Instruccions, s'entén per
actualitzacié formativa, el conjunt d'activitats de formacié complementaria o
d'actualitzacié de coneixements, tecniques, habilitats i aptituds necessaries perque
el professional sanitari reincorporat exercisca adequadament la seua professié o
desenvolupe les activitats i funcions derivades del seu nomenament.

2.2. La Gerencia del departament de salut o la Direccid de centre sanitari
(d'ara en avant la Gerencia del departament) en la plantilla organica del qual figure
el lloc de treball assistencial al qual vaja a reincorporar-se el professional sanitari,
atenent a les funcions a exercir en aquest lloc i al temps durant el qual haja romas
sense exercir funcions assistencials, podra autoritzar la realitzacid d'un periode
d'actualitzacié formativa no inferior a un mes ni superior a sis, concretant-se a
través de la planificacido contemplada en I'apartat 3 d'aquestes Instruccions.

2.3. El periode d'actualitzacié formativa es podra sol-licitar per la persona
interessada pero també es podra disposar per iniciativa de la propia Geréncia.

En la sol-licitud s'haura de fer constar I'Ultim lloc assistencial exercit, la data i
causa de cessament de l'activitat assistencial, breu descripcid de l'activitat no
assistencial i la data de cessament en l'activitat no assistencial. S'adjunta model de
sol-licitud en Annex I.

Quan la reincorporacid es produisca mitjancant el procediment de reingrés
provisional al servei actiu, per provindre el personal sanitari d'una situacid
administrativa que no comporte reserva de placa, la sollicitud d'actualitzacid
formativa haura de presentar-se juntament amb la sol-licitud de reingrés provisional
al servei actiu. L'0organ administratiu al qual corresponga la tramitacio del reingrés
provisional remetra la sol-licitud a la Gerencia del departament on es dispose la
reincorporacio, tan prompte aquesta es conega.

En els suposits en qué el personal sanitari provinga d'una situacio
administrativa amb reserva de placga, la sol-licitud es presentara, amb una antelacio
minima d'un mes a la data prevista de reincorporacié, davant la corresponent
Gerencia del departament, excepte en aquells casos en quée les circumstancies de
reincorporacid facen impossible preveure la seua data, devent en aquest cas
presentar la sol-licitud amb caracter immediat al coneixement d'aquella.
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En els casos en que la reincorporacid al servei actiu es produisca mitjancant
participacid en concurs de trasllats, la sol-licitud es presentara per la persona
interessada davant la Gerencia del departament on s'haja obtingut desti definitiu,
tan prompte aquest es conega.

TERCERA.- Planificacid i realitzacio de l'actualitzacio formativa

3.1. La Gerencia del departament on vaja a tindre lloc la reincorporacio
impulsara la planificacid del periode d'actualitzacié formativa amb la celeritat que
permeta la seua concrecid abans que transcérreguen els terminis legalment
establerts per a la reincorporacié de la persona interessada.

3.2. El periode d'actualitzacié formativa sera planificat conjuntament entre
I'empleat public i la Gerencia del departament, consultats la persona responsable
de la unitat de formacio i la persona responsable del servei al qual s'adscriga i, com
a regla general, es realitzara en I'ambit del propi departament de salut.

Excepcionalment, el periode d'actualitzacid formativa es podra realitzar,
integrament o en part, fora d'aquest ambit, quan l'adquisicid de competéencies,
funcions o caracteristiques del lloc de reincorporacid aixi ho justifiquen, previa
acreditacio d'aquesta necessitat per la corresponent Gerencia del departament.

En aquest suposit, la Gerencia del Departament es dirigira a la Direccid
General d'Assistencia Sanitaria a fi que aquesta coordine la planificacié del periode
d'actualitzacié formativa.

3.3. Per a la planificacié del periode formatiu s'haura de valorar I'experiéncia
assistencial previa de la persona interessada, les funcions a exercir en el lloc al qual
es reincorpore, el temps durant el qual haja romas sense exercir funcions
assistencials, aixi com les activitats formatives que haja realitzat durant el periode
d'inactivitat.

3.4. Com a criteri general, es considera apropiat la relacié d'un mes de
periode de formacid per cada dos anys sense exercir funcions assistencials.

3.5 El periode d'actualitzacid formativa autoritzat sera d'obligat compliment
per part del professional sanitari, que haura de complir amb la planificacid que li
siga comunicada per la Geréncia del departament.
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QUARTA.- Cobertura de I'abséncia durant el periode d'actualitzacio
formativa.

Quan fora necessari per a garantir la cobertura assistencial assignada al lloc
durant el periode d'actualitzacié formativa, podra subscriure's el pertinent
nomenament de substitucié amb el personal temporal que el vinguera exercint.

En aquest suposit s'estara al que es preveu en l'article 9 bis, apartat 2.b) de
I'Estatut Marc, entenent que la causa que va originar el nomenament és |'abséncia
del titular, per la qual cosa continuara el personal substitut fins a la seua
incorporacio efectiva.

QUINTA.- Finalitzacié anticipada del periode d'actualitzacié formativa.

Si durant el desenvolupament de l'actualitzacid formativa la persona
interessada considera que ha adquirit les competéncies que la integren amb
anterioritat a la seua data prevista de finalitzacid ho posara en coneixement de la
Gerencia de departament.

Si aguesta comunicacid obté la declaracid de conformitat de la Gerencia de
departament determinara la finalitzacié del periode d'actualitzacié formativa.

SISENA.- Periode actualitzacié formativa per a altres categories professionals.

Atenent a l'indicat en |'apartat 2" de la Disposicid Addicional 5" del Decret
192/2017, del Consell, el personal de categories diferents a les de personal
estatutari sanitari dels subgrups de classificacidé professional Al i A2, podra ser
objecte, en el periode inicial de la seua reincorporacio, de les accions formatives per
a l'actualitzacid de coneixements que resulten necessaries per a l|'adequat
acompliment de les seues funcions.

SEPTIMA.- La present instruccid adquirird eficacia des de la data de la seua
signatura.

Valéncia, Data en signatura

Firmat per Carmen Lépez Delgado el
14/06/2023 09:48:38

Carrec: Directora General de Recursos
Humanos
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SOL-LICITUD D’ACTUALITZACIO FORMATIVA PER REINCORPORACIO A

LLOC ASSISTENCIAL

SOLICITUD DE ACTUALIZACION FORMATIVA POR REINCORPORACION A PUESTO

ASISTENCIAL

1.- DADES PERSONALS/DATOS PERSONALES

COGNOMS/APELLIDOS NOM/NOMBRE

DOMICILI/DOMICILIO

TELEFON/TELEFONO CORREU ELECTRONIC/CORREO ELECTRONICO

2.- DADES PROFESSIONALS/DATOS PROFESIONALES

CATEGORIA PROFESSIONAL-ESPECIALITAT
CATEGORIA PROFESIONAL- ESPECIALIDAD

ULTIM LLOC ASSISTENCIAL EXERCIT | DATA CESSAMENT
ULTIMO PUESTO ASISTENCIAL DESEMPENADO Y FECHA DE CESE

CAUSA DE CESSAMENT EN ACTIVITAT ASSISTENCIAL
CAUSA DE CESE EN ACTIVIDAD ASISTENCIAL

DESCRIPCIO D’ACTIVITAT NO ASSISTENCIAL | DATA CESSAMENT
DESCRIPCION DE ACTIVIDAD NO ASISTENCIAL Y FECHA DE CESE

3.- DADES DE REINCORPORACIO/DATOS DE REINCORPORACION

DEPARTAMENT DE SALUT-CENTRE DE REINCORPORACIO
DEPARTAMENTO DE SALUD/CENTRO DE REINCORPORACION




% GENERALITAT
VALENCIANA
A\

Conselleria de Sanitat
Universal i Salut Pablica

%X
%X

——
=—
[—
_—
1982 -

DATA PREVISTA DE REINCORPORACIO
FECHA PREVISTA DE REINCORPORACION

PROCEDIMENT DE REINCORPORACIO
PROCEDIMIENTO DE
REINCORPORACION

(senyalar amb X el que procedisca)
(sefialar con X lo que proceda)

0 RESERVA DE LLOC/RESERVA DE PUESTO
0 REINGRES PROVISIONAL/REINGRESO
PROVISIONAL

0 CONCURS DE TRASLLAT/CONCURSO DE
TRASLADOS

4.- LLOC, DATA | SIGNATURA/LUGAR, FECHA Y FIRMA

A/En a

de de

En/D./Na/ D2.




