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INSTRUCCIONES RELATIVAS AL TRAMITE DE EXPEDIENTES DE
MODIFICACION DE PLANTILLA PRESUPUESTARIA

Habiéndose aprobado el Decreto 7/2.003, de 28 de enero, del Consell de la
Generalitat, por el que se aprueba el Reglamento de Seleccion y Provision de Plazas
de Personal Estatutario al servicio de Instituciones Sanitarias de la Generalitat
Valenciana, y estando actualmente en vigor el Decreto 87/1.999, de 30 de julio, del
‘Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se aprueba el Reglamento orgénico
y funcional'de la Conselleria de Sanidad, modificado por los Decretos 198/1.999, de
19 de octubre, y 46/2.001, de 27 de febrero, asi como las Ordenes de 15 de
noviembre de 1.999 y 18 de febrero de 2.000 de la Conselleria de Sanidad, por las
qgue se delegan atribuciones en materia de gestiébn de personal, asi como las
Instrucciones de 25 de febrero de 2.003 del Director General para los Recursos
Humanos sobre aplicacién de la Resolucién de 17 de enero de 2.003, relativa a
criterios de cese, se hace necesario dictar unas nuevas instrucciones relativas al
tramite de expedientes de modificacion de plantilla presupuestaria, que actualice y
refunda las existentes sobre la materia, dejando sin efecto las dictadas por el
Director General para los Recursos Humanos con fechas 30 de enero de 1.998, 25
de mayo-de 1.998 y 17 de diciembre de 1.998.

"+ Asi pues, en uso de las atribuciones conferidas por el Decreto 87/1.999, de 30
de julio, del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se aprueba el
Reglamento orgénico y funcional de la Conselleria de Sanidad, modificado por los
‘Decretos 198/1.999, de 19 de octubre, y 46/2.001, de 27 de febrero, vengo en dictar
las. siguientes

INSTRUCCIONES

PRIMERA

1.- Se considera modificacion de plantilla toda alteracién de la estructura de la
misma por:
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)
b)
c)

d)
2:-

Creacion de nuevos puestos de trabajo.
Amortizacion de puestos de trabajo.
Reconversién de puestos de trabajo.
Creacion y/o supresion de centros de trabajo.

Con carécter general, las modificaciones de plantilla se tramitaran como

creacién y amortizacién.

3.-

Las modificaciones de plantilla se iniciardn como reconversiéon en los

siguientes casos:

a)

g)

4.-

Cambio de centro de trabajo dentro de la misma localidad, aunque pueda
implicar cambio de érea, cuando el puesto esté ocupado/reservado por
personal fijo con destino definitivo y se cumpla con lo establecido en el
articulo 52 del Decreto 7/2.003.

Cambio de centro de trabajo dentro de la misma éarea, cuando el puesto
esté ocupado por personal fijo en Comisién de  Servicios, previa
conformidad de los interesados.

Cambio de centro de trabajo dentro de la misma area y localidad, cuando
el puesto esté ocupado por personal fijo en situacion de Reingreso
Provisional, previa conformidad de los interesados.

Cambio de centro de trabajo dentro de la misma area cuando el puesto
esté ocupado por_personal temporal, previa conformidad de los
interesados cuando suponga cambio de localidad.

Modificacion de la denominacién del puesto que no implique cambio de
categoria basica y/o especialidad médica en el caso de facultativos
especialistas.

Cambio de centro de trabajo de la plantilla de un centro por supresién del
mismo, de conformidad con la normativa correspondiente.

Modificacion de la denominacién del puesto como consecuencia de
integracion de los interesados.

Las modificaciones se tramitaréan respetando lo dispuesto en el articulo 87

de la ley General de Sanidad, asi como lo dispuesto en el Decreto 7/2.003.

SEGUNDA

El

expediente de modificacién de plantilla solo se podra iniciar en los

siguientes casos:



%
N

&2 CENERALITAT
VALENCIANA

CONSELLERIA DE SANITAT
SOTSSECRETARIA PER ALS RECURSOS DE SANITAT
Direccio General per als Recursos Humans

Misser Mascé, 31
46010 Valandia
Tel. 96 386 28 00
Fax 96 386 66 07

1.- Cuando la modificacién propuesta no afecte a la categoria basica, centro
de trabajo y nimero de plazas incluidas en concursos de traslados o pruebas
selectivas de acceso.

2.- Cuando la modificacién propuesta no.suponga la amortizaciéon de puestos
ocupados/reservados por personal fijo con destino definitivo.

Asi pues, cuando de acuerdo con los apartados anteriores proceda su
tramitacion, el-expediente se podra tramitar:

A) A iniciativa del Director de la Institucion Sanitaria.
B) Ainiciativa de la Conselleria de Sanidad.

TERCERA

El expediente de modificacién de plantilla se remitira a la Direccion General
para los Recursos Humanos (Servicio de Plantillas, Registro y Control de Personal
Sanitario) aportando, en los casos que proceda, la siguiente documentacion:

1.- Solicitud que figura como anexo a estas instrucciones.

2.- Memoria justificativa de la necesidad de la modificacién.

3.- Memoria econémica.

4.- Documentacion en la que conste que se ha efectuado la consulta a que

hace referencia el articulo 34.2 de la'Ley 9/1.987, de 12 de junio, de érganos

de representacion, determinacion de las condiciones de trabajo y participacion

del personal al servicio de las Administraciones Plblicas.

5.- Documentacién en la que conste que se ha cumplido con lo dispuesto en
. el punto segundo de la Instruccion de 25 de febrero de 2.003 del Director

General para los Recursos Humanos sobre aplicacion de la Resolucion de 17

de enero de 2.003, relativa a criterios de cese.

CUARTA

En los casos que proceda, por el Servicio de Plantillas, Registro y Control de
Personal Sanitario se solicitara informe a la Subsecretaria para la. Agencia
Valenciana de la Salud o a la Direccién General correspondiente, asi como a la
Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo el informe a que se refiere el articulo
primero de la ley 8/1.995 de 29 de diciembre, de la Generalitat Valenciana, de.
medidas fiscales, administrativas y de organizacién de la Generalitat Valenciana:
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QUINTA

El Conseller de Sanidad dictara resolucién a propuesta del Director General
para los Recursos Humanos.

- Una vez dictada la resolucién, por el Servicio de Plantillas, Registro y Control
de Personal Sanitario se trasladara la misma a los centros de gestion
correspondientes, los cuales la notificaran, a la mayor brevedad, al personal
interesado, apercibiéndole de si la misma agota o no la via administrativa y de los
recursos que procedan ante los drganos competentes y el plazo para interponerios.
La citada resolucién se notificara en su texto integro debiendo firmar el recibi y la
fecha de notificacién en una copia de la misma que sera remitida al citado Servicio
de Plantillas, Registro y Control de Personal Sanitario.

En lo referente a la provision de las plazas creadas o modificadas deberd, en
todos los casos, tenerse en cuenta que no se procedera a las nuevas contrataciones
en tanto no haya cesado el personal que ocupe todas las plazas que se amortizan.

SEXTA

Los criterios para cumplimentar el anexo a estas instrucciones son los
siguientes:

1.- Tipo de modificacién:

C = creacidn
A = amortizacion
R = reconversion

2.- Situacién del puesto:

V = Sin ocupar

F = Ocupado por personal fijo con caracter definitivo
S = Ocupado por personal fijo sin caracter definitivo
| = Ocupado/reservado por/a personal interino

R = Reservado a personal fijo con caracter definitivo

3.- Codigo de centro de gestidn:

Se ajustara al catdlogo de centros de gestidn que figura en la base de datos
del Servicio de Plantillas, Registro y Control de Personal Sanitario.
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4.- Centro de trabajo:

~ Se ajustara al catlogo de centros de trabajo que figura en la base de datos
del Servicio de Plantillas, Registro y Control de Personal Sanitario.

5.- Denominacion del puesto de trabajo y especialidad medica en su caso:
Se ajustard al catdlogo de denominaciones de puestos de trabajo y

especialidades médicas que figura en la base de datos del Servicio de Plantilias,
Registro y Control de Personal Sanitario.

Valencia, a 5 de junio de 2.003

EL DIRECTOR GENERAL PARA LOS RECURSOS HUMANOS

Fdo.: José Cano Pascual




SONVWNH SOSIND3Y SOT VHVd 1VYINIO YOLD3YIA "¥s

op4
¥OL1o3¥1a 13
[} ug
‘SINOIDVAYISHO
orvavalt 'BYdL D 0oisand oisand | 15390 orvaval viL D oisand 153970 | olsand | o | QOW
30 odINaAD(Y) ‘ao iy} NQIDYNIWONIAG {S) ‘woN(el |'aoo (el 3G O¥INADI(F) ‘qoo (¥l NQIDYNIWONICG (5) ‘aoo el | winN (4
-ONLLS3A NIDIHO
HYOIIQOW V S0OLS3nd 3d NOIOVIAH
anuonos -t
J10s dd popy

(686°1/12 0L3HOIA) AVAINYS 3A VINITIASNOD 130 'SS'll SV 30 OIHVLINVS
1YNOSY3d 3d SOLSIN 3A YIIVLSANANSTAd YTIILNY1d 30 NOIOVOIIQON 3a ALNIIa3dXS




