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Resolucioé de 12 de novembre de 2021 de la directora general de Recursos
Humans per la qual s'implementa el procediment perqué les llistes
d'ocupacié temporal de les Institucions Sanitaries dependents de la
Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pudblica romanguen obertes de
manera permanent

La Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica implementara un procediment
perque les llistes d'ocupacié temporal romanguen obertes de manera permanent
per tant, aquelles persones que desitgen formar part de les llistes, puguen
presentar una sol-licitud telematica d'inscripcio en qualsevol moment de I'any.

Per a aixd0 s'han desenrotllat uns tramits a qué s'accedira per mitja de DNI
electronic, Certificat Digital o Cl@ve i que estaran disponibles les 24 hores del dia
els 365 dies de l'any en la pagina web de la Conselleria de Sanitat Universal i
Salut Publica.

Este procediment és el resultat del treball realitzat per part d'esta Conselleria per
a disposar d'unes llistes d'ocupacido amb recursos humans suficients per a poder
proveir les necessitats de personal temporal. Els primers passos per a la
consecucioé del citat objectiu van ser l'agilitzacio de les publicacio de les llistes
d'ocupacio i per tant de la Entrada en vigor de les distintes Edicions, que van
passar de publicar-se en 2 anys a 6 mesos i la creacio de les llistes de reserva per
a categories deficitaries previstes en I'Orde 4/2019 de 14 de novembre, de la
Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, per la qual es regula el
procediment de seleccié de personal temporal per a la cobertura de places
estatutaries gestionades per la Conselleria amb competéncies en materia de
sanitat.

Un altre dels objectius és que totes les persones interessades a formar part de
les llistes d'ocupacié tinguen acceés a la inscripcio en qualsevol moment de I'any,
de manera que puguen accedir al tramit quan finalitzen els estudis i no hagen
d'esperar que s'Obriga un termini per a presentar sol-licituds i merits, ja que
I'aplicacié estara oberta a de manera permanent.

Amb esta mesura també es facilitaran les tasques de presentacid de la
documentacio acreditativa dels requisits i els meérits i de valoracié per part de les
seccions i unitats de personal de les direccions territorials i Geréncia d'Alcoi i les
persones candidates tindran els seus merits actualitzats amb major frequéncia.

De conformitat amb el que disposa I'Orde 4/2019, de 14 de novembre,
anteriorment citada, informada la Comissié Central de Seguiment i en virtut de les
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competéncies establides en l'article 106 del Decret 105/2019, de 5 de juliol, del
Consell, pel que establix I'estructura organica basica de la Presidéncia i de les
conselleries de la Generalitat, modificat pel Decret 184/2020 de 13 de novembre
del Consell, en relaci6 amb el que disposa el Decret 174/2020 de 30 d'octubre del
Consell.

RESOLC
Primer.- Llistes d'ocupaci6 obertes de forma permanent

La Direccié General de Recursos Humans convocara els procediments pergue les
persones que ho desitgen puguen inscriure's o modificar les seues sol-licituds en
les Llistes d'Ocupacié Temporal. En la convocatoria s'especificara el procediment
d'inscripcid, categories convocades, requisits, merits i s'establiran les dates de
limit de valoracio dels merits en el periode objecte de la convocatoria.

El procediment d'inscripcio en les llistes d'ocupacio temporal estara disponible en
la pagina web de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica de manera
permanent, els 365 dies de l'any i les 24 hores del dia.

La Direccié General de Recursos Humans determinara el nombre d'edicions que
publicara al llarg de l'any i la data de tall de valoracié dels merits de cada una
d'elles. També s'establira la data a partir de la qual, les sol-licituds passaran a
formar part de I'edici6 futura.

Per a cada edicio i de conformitat amb el que establix I'article 12 de I'Orde 4/2019
de 14 de novembre, de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, es
publicaran les llistes provisionals amb les persones candidates ordenades per
puntuacio i s'atorgara un termini de 10 dies per a formular al-legacions. Les
al-legacions es resoldran amb la publicacié del llistat definitiu.

Segon.- Inscripcid

La inscripcio i modificacié de la sol-licitud en les llistes d'ocupacidé temporal es
realitzara de conformitat amb el procediment establit en I'Orde 4/2019 de 14 de
novembre, de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, si durant el
periode d'obertura d'una Edicié es presenten més d'una sol-licitud, es tindra en
compte I'Ultima sol-licitud presentada.

La sol-licitud es realitzara telematicament a través de l'aplicacié informatica
habilitada a este efecte en la pagina web de la Conselleria de Sanitat Universal i
Salut Publica.
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En esta sol-licitud hauran d'indicar les dades personals i els teléfons i correu
electronic a través de que vol rebre les ofertes de treball, i se seleccionaran:

a) Un maxim de 3 categories professionals distintes i per a cada categoria,
un maxim de 7 Departaments de salut.

b) El torn en qué sol-licita la inscripci6, torn de promocio interna temporal o
torn ordinari, de conformitat amb el que establix I'article 5 de I'Orde 4/2019 de
14 de novembre.

Les persones que s'inscriguen en el torn de promocié interna temporal, hauran
d'indicar si volen ser seleccionades unicament parell places vacants o per a
places vacants i nomenaments la duracié prevista del qual siga de més de 3
mesos.

c) El personal inscrit en el torn ordinari, també podra optar a ofertes de curta
duracio i a temps parcial.

La sol-licitud d'inscripcié incorporara les segtients declaracions responsables de
la persona sol-licitant:

a) Declaracié en qué manifesta sota la seua responsabilitat que totes les dades
arreplegats en la sol-licitud son veridics, que complix els requisits que establix
l'article 4 de I'Orde 4/2029 de 14 de novembre i es troba en possessio de la
documentacio que aixi ho acredita, i queda a disposicié de la Generalitat per a la
comprovacio, el control i la inspeccidé que s'estimen oportuns i que es compromet
a mantindre el compliment de les anteriors obligacions durant el periode de
reconeixement de l'obligacié en els termes de l'article 69.1 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

b) El consentiment de la persona inscrita al tractament dels seus dades de
caracter personal que siguen necessaris per a la tramitacié del procés, d'acord
amb la normativa vigent.

Junt amb la sol-licitud, es presentara la documentacio que justifique el compliment
dels requisits generals i especifics, aixi com la dels merits establits en el barem de
merits establits en l'orde.

No obstant aix0, a fi de facilitar I'agilitat del procediment, no s'’haura d'aportar la
documentacio seguent:
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a) Documentacié que ja ha sigut aportada en anteriors edicions de les Llistes
d'ocupacioé temporal i que ha sigut objecte de revisio per I'Administracio.

b) Certificats que acrediten els servicis prestats en Institucions Sanitaries
publiques directament gestionada per la Conselleria competent en materia de
sanitat.

c) Certificats de coneixement de valencia expedits o homologats per la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia que estiguen registrats en la
Conselleria competent en matéria d'educacio.

d) Certificacio acreditativa de la nota de la fase d'oposicio de I'Ultim proceés
selectiu convocat per la Conselleria competent en materia de sanitat, per a l'ingrés
en la categoria corresponent.

Quan l'idioma de la documentacié aportada siga diferent del castella o valencia,
s'haura d'aportar, junt amb la fotocopia compulsada de la mateixa, la traduccid
literal del contingut de la dita documentacio, realitzada per persona traductora
jurat. A més, la documentacié publica d'un altre pais haura d'estar degudament
legalitzada o postil-lada, segons el cas.

L'anotacio de dades falses o la presentacido de documentacio falsa sera motiu de
no inclusié o exclusio, si és el cas, en les llistes d'ocupacié temporal, sense perjui
de les mesures legals que corresponguen.

Tercer.- Llistes provisionals i definitives

La valoracié de les sol-licituds es realitzara d'acord amb el barem de merits que
de I'Orde 4/2019 de 14 de novembre per les direccions territorials de la
Conselleria amb competéncies en matéria de sanitat i per la Geréncia de Salut
Alcoi.

Finalitzat el procés de valoracio, la Direccio General competent en materia de
recursos humans, publicara la relacié provisional de les persones inscrites amb la
puntuacid aconseguida i s'atorgara un termini de 10 dies per a formular
al-legacions. Les al-legacions es resoldran amb la publicacio del llistat definitiu.

Tant la relacié provisional com la definitiva es publicaran en la pagina web de la
Conselleria. Per mitja d'esta publicacié s'entendra realitzada la notificacio a tots
els efectes.
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Les Llistes d'ocupacio temporal estaran formades per la totalitat de les persones
inscrites i admeses en la convocatoria de les Llistes d'ocupacié temporal junt amb
la resta de persones inscrites i admeses en totes les edicions anteriors.

La Entrada en vigor de les noves llistes d'ocupacié temporal sera la que indique la
resolucio de publicacio dels llistats definitius.

Quart.- Llistes de reserva

Ja que les llistes d'ocupacio estaran obertes de manera permanent, les llistes de
reserva previstes en larticle 13 de I'Orde 4/2019 de 14 de novembre, es
conformaran amb les persones que s'inscriguen per primera vegada en les llistes
d'ocupacio de la categoria que necessite de personal per ser llistes deficitaries.

L'orde de crida en les llistes de reserva sera l'orde de registre d'entrada de la
sol-licitud d'inscripcio.

El personal de les llistes de reserva no forma part de les llistes oficials per tant no
els sera aplicable les situacions administratives descrites en l'article 23 de I'Orde
4/2019 de 14 de novembre. No obstant aix0, en el cas que no accepten les ofertes
de treball, se'ls excloura de les llistes de reserva i hauran de sol-licitar formar part
de les mateixes a través del correu

Contra esta Resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar,
potestativament, recurs de reposicio davant de la directora general de Recursos
Humans, en el termini d’'un mes comptat des de I'endema de la notificacio, de
conformitat amb el que establixen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.
O bé recurs contenciés-administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu
gue corresponga, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema a la seua
notificacio, d'acord amb els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sense perjui que s'utilitze
gualsevol altra via que es considere oportuna.

La directora general de Recursos Humans

Fi rmado por Carnen Lépez Del gado el
12/ 11/ 2021 09:42:04
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