
 

RESOLUCIÓ de 22 d'octubre de 2009, del director general de recursos humans de la 
Conselleria de Sanitat, d'obertura de termini d'inscripció de nous aspirants i 
d'actualització de mèrits de candidats ja inscrits en les llistes d'ocupació temporal 
d'institucions sanitàries. 

 
 
D’acord amb el que disposa l'Ordre de la Conselleria de Sanitat, de 27 de maig de 2004, per la qual es 
regula el procediment per a la cobertura temporal de places del personal a qui li resulta d'aplicació el 
Decret 71/1989, de 15 de maig, sobre la regulació dels òrgans de gestió de personal de la Conselleria de 
Sanitat i els organismes que en depenen. 

Fent ús de les facultats que em delega l'article 1 de la Resolució de 19 de febrer de 2009, del director 
gerent de l'Agència Valenciana de Salut, per la qual publica la delegació de competències en matèria de 
gestió de personal de l'Agència Valenciana de Salut, 

RESOLC 

Primer.- 

Obrir termini d'inscripció de nous aspirants i d'actualització de mèrits de  

El termini de presentació d'instàncies serà: 

− De l'1 al 15 de novembre de 2009, per a les següents categories professionals, totes estes a 
desenvolupar per llicenciats sanitaris i diplomats sanitaris inclosos en els articles 6 i 7 de la 
Llei 44/2003, de 21 de novembre, d'Ordenació de les Professions Sanitàries: categories de 
Facultatius Especialistes; Metges; Pediatres; Psicòlegs; Farmacèutics; Odontòlegs; Infermers; 
Fisioterapeutes; Terapeutes ocupacionals; Comares.  

− Del 16 al 30 de novembre de 2009, per a la resta de categories. 

Els candidats que desitgen presentar instància a categories incloses en ambdós períodes, hauran de 
presentar-la en el període comprés entre els dies 1 al 15 de novembre de 2009. 

Segon.- 

S'establix com a data límit per als mèrits a baremar en este període d'inscripció/actualització de mèrits 
el 30 de setembre de 2009. 

Tercer.- 

En la present edició s'adapta el mapa sanitari aplicable a la Borsa de Treball que, fins esta edició, es 
trobava distribuïda per àrees de salut, en els departaments de salut vigents. Per a això les instàncies a 
presentar pels nous candidats reflectixen el vigent Mapa Sanitari. Respecte als candidats ja incorporats 
en edicions anteriors, llevat que desitgen modificar la seua opció de departaments, no hauran de 
presentar cap instància en relació amb este assumpte amb una única excepció:  

Els candidats inclosos en l'Àrea de Salut 2 hauran de presentar instància optant per la seua 
incorporació al Departament de Salut de Castelló o al Departament de Salut de la Plana o a ambdós, si 
escau. En cas de no-presentació d'instància, l'administració, d'ofici, procedirà a la incorporació del 
candidat al Departament de Salut de la Plana. 



 

 
 
 
 

Quart.- 

En la present edició es procedirà a la baremació del mèrit “nota d'oposició” previst en l'article 10 apartat 
b) de l'Ordre de 27 de maig de 2004, d'acord amb la nota obtinguda en l'últim procés selectiu convocat 
per la Conselleria de Sanitat, i en la categoria en què sol·licite la seua inscripció (excloses les notes 
d'oposició corresponent a l'OPE extraordinària del Pla d'Estabilitat). La baremació es realitzarà d'ofici per 
l'Administració, per això els candidats que s'inscriguen en la borsa per primera vegada en esta edició, 
així com els ja inscrits en edicions anteriors, no hauran d'instar la seua baremació. En el cas que algun 
candidat no vullga que se li bareme este mèrit, ha d'indicar-ho expressament. 

Quint.- 

Les instàncies per a la inscripció/actualització de mèrits, així com tota la documentació complementària, 
podran sol·licitar-se en les direccions territorials d'Alacant, Castelló i València, en la Gerència del 
Departament d'Alcoi i en la pàgina web de la Conselleria de Sanitat. 

Així mateix, les instàncies podran presentar-se en la seu de la Conselleria de Sanitat, en les direccions 
territorials d'Alacant, Castelló i València, en la Gerència d'Alcoi, així com en els llocs previstos en l'article 
38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú (BOE de 27-11-1992, núm. 28). 

Sext.- 

Les categories de Logopeda i Tècnic Especialista en Documentació Clínica i Admissió es 
consideraran, a l'efecte de la present edició, com a no hàbils, atesa l'absència de places a oferir. Per tant, 
no es podran presentar instàncies corresponents a estes dos categories professionals. 

Contra la present resolució, que esgota la via administrativa, s’hi podrà interposar recurs contenciós 
administratiu, en el termini de dos mesos comptadors des de l'endemà de la publicació d'esta resolució, 
davant del jutjat contenciós administratiu que corresponga, segons disposa l'art. 109 de la Llei 30/92, de 
26 de novembre de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu 
Comú, en relació amb els arts. 8.1.a), 25 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la 
Jurisdicció Contenciosa Administrativa i, potestativament, recurs de reposició, en el termini d'un mes, de 
conformitat amb els articles 116 i 117 de la referida Llei 30/92, de 26 de novembre. 

València, 22 d'octubre de 2009. El director general de Recursos Humans: José Cano Pascual. 
 


