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5.1. Plantilla de la Conselleria, de las concesiones y de los consorcios hospitalarios

A fecha 31 de diciembre de 2017, trabajaban en la red sanitaria publica valenciana un total de
61.722 profesionales distribuidos de la siguiente forma:

Evolutivo del personal de la red sanitaria valenciana

Plantilla 2.017 %
Plazas gestionadas por la Conselleria 51.315 83,14%
Plazas gestionadas por las concesiones administrativas 6.678 10,82%
Plazas gestionadas por los consorcios hospitalarios 3.729 6,04%
Total 61.722

Fuente: Elaboracion propia. (Plantilla gestionada por la Conselleria: Sistema de informacién Ciro. Direccion General de
Recursos humanos y Econémicos). Las plantillas gestionadas por las concesiones y los consorcios han sido facilitadas por
las respectivas gerencias.

5.2. Plantilla gestionada por la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica

Las plazas gestionadas por la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica estan ocupadas por
personal bajo tres tipos de regimenes juridicos: personal de naturaleza estatutaria, personal
laboral y personal funcionario de gestion sanitaria.

Plazas gestionadas por la Conselleria en 2017

Desglosadas segun el régimen juridico que se les aplica

Régimen juridico Plazas %
Personal directivo 204 0,40%
Personal estatutario 47.072 91,73%
e Personal Estatutario facultativo 11.932 23,25%
e Personal Estatutario sanitario: Diplomados universitarios 15.136 29,50%
e Personal Estatutario sanitario: Técnicos especialistas 1.619 3,16%
e Personal Estatutario sanitario: Auxiliares de enfermeria TCAE 8.052 15,69%
e Personal Estatutario de gestién vy servicios 10.333 20,14%
Personal funcionario 1.358 2,65%
e Personal Funcionario: Salud Publica 1.054 2,05%
e Personal Funcionario: Servicios centrales y territoriales 304 0,59%
Personal laboral de Instituciones Sanitarias 21 0,04%
e Personal en formacion (MIR, etc...) 2.660 5,18%
Total 51.315

Fuente: Elaboracicén propia. (Sistema de informacién Ciro. Direccion General de Recursos Humanos y Economicos)
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En 2017, dicha plantilla se cifra en 51.315 personas, de las cuales un 91,73% son de naturaleza
estatutaria. De este colectivo, destaca el personal facultativo y diplomado universitario (ATS-DUE,
fisioterapeutas, etc...) que concentran casi el 60% del total de plazas de este tipo.

Plantilla gestionada por la Conselleria en 2017
Distribuida por provincias

6.612 Provincia Total %

12.89% AIicanttle 17.509 34,12%
Castelldn 6.612 12,89%
Valencia 27.194 52,99%
C. Valenciana 51.315 100,00%

Fuente: Elaboracion propia. (Sistema de informacion Ciro.

Direccion General de Recursos Humanos y Econémicos,
27.194 y )

52,99% 27.194
17.509
6.612
Alicante Castellén Valencia

La evolucién de la plantilla de la Conselleria, durante los ultimos 5 afios, ha sido la siguiente:

51.315

2.013 2.014 2.015 2.016 2.017

Como se puede observar en el grafico, desde 2014 la plantilla de la Conselleria de Sanitat
Universal i Salut Publica, se ha incrementado en 1.392 plazas, lo que supone un incremento del
2,8%.
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Analizando la plantilla por departamentos de salud y por centros de caracter supra
departamental, destaca la plantilla del Hospital Universitario y Politécnico la Fe de Valencia que
concentra el 14,26% de la plantilla.

Plazas gestionadas por la Conselleria en 2017

Desglosadas por centros de gestion

Departamentos de salud y centros supra departamentales N2 plazas %

Valencia - la Fe 7.317 14,26%
Alicante - Hospital General 4.207 8,20%
Valencia - Clinico - Malvarrosa 3.642 7,10%
Valencia - Doctor Peset 3.201 6,24%
Castelldn 3.189 6,21%
Valencia - Arnau de Vilanova- Lliria 2.796 5,45%
Elche - Hospital General 2.358 4,60%
Elda 2.072 4,04%
Alicante - Sant Joan d'Alacant 2.044 3,98%
Xativa - Ontinyent: Hospital Xativa 1.758 3,43%
Gandia 1.660 3,23%
Marina Baixa 1.760 3,43%
Orihuela 1.633 3,18%
La Plana 1.595 3,11%
Sagunto 1.614 3,15%
Alcoy 1.522 2,97%
Valencia - Hospital General 1.286 2,51%
Centros de Salud publica 1.019 1,99%
Vinaros 1.045 2,04%
Requena 736 1,43%
Servicio Emergencias Sanitarias S.E.S. 723 1,41%
Servicios centrales y direcciones territoriales de sanidad 475 0,93%
Centro Transfusion de la Comunidad Valenciana 380 0,74%
Xativa - Ontinyent: Hospital Ontinyent 307 0,60%
Valencia - Clinico - Malvarrosa: H. complementario Malvarrosa 249 0,49%
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Plazas gestionadas por la Conselleria en 2017

Desglosadas por centros de gestion

Hospitales de atencién a pacientes crénicos y de larga estancia 1.418
e HACLE Doctor Moliner 326 0,64%
e HACLE Sant Vicent del Raspeig 303 0,59%
e HACLE la Magdalena 277 0,54%
e HACLE la Pedrera de Denia 268 0,52%
e HACLE Pare Jofré 244 0,48%
Concesiones administrativas (*) 1.309
e LaRibera 457 0,89%
e Manises 313 0,61%
e Dénia 328 0,64%
e Elx-Crevillent 109 0,21%
e Torrevieja 102 0,20%
Total 51.315 100,00%

Fuente: Elaboracion propia. (Sistema de informacién Ciro. Direccion General de Recursos humanos y Econémicos)

(*) En las cinco concesiones administrativas e operativas a fecha 31 de diciembre de 2017 en nuestra red asistencial,
trabajaban tanto personal laboral que contrata la concesién como personal estatutario que trabaja en aquellos centros
sanitarios cuya gestion ha sido cedida a la concesidn. Las plazas de estos Ultimos son gestionadas por la Conselleria. Por
tanto, en el cuadro no se recoge la plantilla total de las concesiones sino sélo las plazas de naturaleza estatutaria.

Plazas basicas de la plantilla presupuestaria de la conselleria en 2017

Nota: Estan excluidas, las plazas no estructurales, las del personal directivo y las jefaturas asistenciales y no
asistenciales

Descripcion de la plaza Grupo de titulacion Total
Bibliotecario/a Al 1
Facultativo especialista: Al 4.754
e Alergologia Al 38
e Andlisis clinicos Al 110
e Anatomia patoldgica Al 83
e Anestesiologia y reanimacion Al 395
e Angiologiay cirugia vascular Al 27
e  Aparato digestivo Al 143
e Bioquimica clinica Al 14
e Cardio-estimulacion Al 1
e Cardiologia Al 155
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Plazas basicas de la plantilla presupuestaria de la conselleria en 2017

Nota: Estan excluidas, las plazas no estructurales, las del personal directivo y las jefaturas asistenciales y no
asistenciales

Descripcion de la plaza Grupo de titulacion Total
e Centro de investigacién Al 15
e Cirugia cardiovascular Al 16
e (Cirugia digestiva Al 1
e Cirugia general (Unidad hepdtica) Al 2
e Cirugia general y del aparato digestivo Al 243
e  Cirugia maxilofacial Al 20
e Cirugia ortopédica y traumatologia Al 282
e Cirugia pediatrica Al 23
e  Cirugia plastica y reparadora Al 19
e C(Cirugia toracica Al 10
e Dermatologia médico-quirurgica y venereologia Al 90
e Dietética y nutricion Al 1
e Endocrinologia y nutricion Al 72
e Estomatologia Al 1
e Estomatologia - odontologia Al
e  Farmacia hospitalaria Al 89
e  Farmacologia clinica Al
e Foniatria y logopedia Al 1
e  Geriatria Al
e Ginecologia Al 1
e Hematologia y hemoterapia Al 107
e Hemato-oncologia Al 2
e Inmunologia Al
e  Medicina familiar y comunitaria * Al 1
e  Medicina fisica y rehabilitacion Al 93
e Medicina intensiva Al 137
e Medicinainterna Al 176
e  Medicina nuclear Al 17
e Maedicina preventiva y salud publica Al 32
e Microbiologia y parasitologia Al 66
e Nefrologia Al 64
e Neumologia Al 100
e Neurocirugia Al 31
e Neurofisiologia clinica Al 45
e Neurologia Al 108
e  Obstetricia y ginecologia Al 283
e  Oftalmologia Al 193
e Oncologia médica Al 67
e Oncologia radioterapica Al 15
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Plazas basicas de la plantilla presupuestaria de la conselleria en 2017

Nota: Estan excluidas, las plazas no estructurales, las del personal directivo y las jefaturas asistenciales y no
asistenciales

Descripcion de la plaza Grupo de titulacion Total

e  Otorrinolaringologia Al 137

e  Pediatria Al 233

e  Psicologia clinica Al 247

e  Psiquiatria Al 250

e Quirdrgica hepatica Al 2

e Radiodiagndstico Al 266

e Radio farmacia Al 4

e Radio fisica hospitalaria Al 14

e Reumatologia Al 51

e Unidad hospitalizacidn a domicilio Al 1

e Urgencia hospitalaria Al 2

e Urologia Al 142
Médico C.P.F. Al 70
Médico S.A.M.U. Al 230
Médico conductas adictivas Al 41
Médico de familia E.A.P. Al 2.515
Médico del trabajo Al 14
Médico documentacidn clinica y admisién Al 61
Médico equipo movil Al 31
Médico unidad corta estancia Al 34
Médico unidad hospitalizacién a domicilio Al 69
Médico unidad prevencién cancer mama Al 5
Médico urgencia hospitalaria Al 280
Odontdlogo/a Al 98
Pediatra E.A.P. Al 718
Farmacéutico/a area de salud Al 40
Ingeniero/a de aplicaciones y sistemas Al 40
Ingeniero/a superior Al 12
Técnico/a de la funcidon administrativa Al 80
Técnico/a superior de salud Al 7
Titulado/a superior Al 32
Técnico/a de ergonomia A1A2 9
Técnico/a de higiene Al1A2 8
Técnico/a seguridad trabajo A1A2 10
Analista programador/a y de sistemas A2 72
Asistente/trabajador social A2 255
Dietista-nutricionista A2 6
Enfermero/a S.A.M.U. A2 238
Enfermero/a II.SS. A2 11.834
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Plazas basicas de la plantilla presupuestaria de la conselleria en 2017

Nota: Estan excluidas, las plazas no estructurales, las del personal directivo y las jefaturas asistenciales y no
asistenciales

Descripcion de la plaza Grupo de titulacion Total
Enfermero/a de empresa A2 14
Enfermero/a especialista en salud mental A2 4
Enfermero/a especialista familiar y comunitaria A2 3
Enfermero/a especialista obstétrico - ginecoldgica A2 599
Enfermero/a especialista del trabajo A2 1
Fisioterapeuta A2 467
Gestidn funcion administrativa A2 103
Ingeniero/a técnico A2 34
Logopeda A2 11
Optico-optometrista A2 7
Terapeuta ocupacional A2 28
Maestro/a industrial A2C1 2
Administrativo/a C1 541
Higienista dental Cc1 84
Técnico/a de mantenimiento c1 46
Técnico/a de informatica C1 50
Técnico/a especialista c1 1.465
Técnico/a intermedio C1 9
Auxiliar administrativo C2 3.615
Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria C2 7.800
Auxiliar de farmacia C2 24
Conductor/a C2 108
Gobernante/a C2 62
Locutor/a C.I.C.U. C2 32
Técnico/a en emergencias sanitarias C2 60
Telefonista C2 120
Celador/a AP 3.461
Total 40.314

Fuente: Elaboracion propia. (Plantilla gestionada por la Conselleria: Sistema de informacion Ciro. Direccion General de
Recursos humanos y Econémicos).

(*) Ver Médicos de EAP y Pediatras de EAP
I1.SS. Instituciones sanitarias; CICU — Centro de Informacion y Coordinacion de Urgencias

E.A.P. Equipo de Atencidn Primaria; C.P.F. Centro de Planificacién Familiar

Plazas de personal funcionario de gestion sanitaria gestionadas por la conselleria en 2017

Desglosado por cuerpos y escalas

Cuerpo Escala Total
A1-S01 Superior técnico administracion general sanitaria 17
A1-S02 Superior técnico administracion sanitaria

A1-S02-01 Médicos administracion sanitaria 18
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Plazas de personal funcionario de gestion sanitaria gestionadas por la conselleria en 2017

Desglosado por cuerpos y escalas

Cuerpo Escala Total
A1-S02-02 Farmacéuticos administracién sanitaria 20
A1-S03 Superior técnico de salud publica
A1-S03-01 Médicos de salud publica 114
A1-503-02 Farmacéuticos de salud publica 57
A1-S03-03 Superior técnico de salud publica 34
A1-S03-04 Sanidad ambiental 5
A1-S03-05 Laboratorio analisis microbioldgico 14
A1-503-06 Laboratorio de analisis quimicos 17
A1-S03-07 Veterinarios de salud publica 282
A1-S03-08 Analisis epidemioldgicos y estadisticas sanitarias 8
A1-S05 Superior técnico inspeccidn servicios sanitarios
A1-S05-01 Inspector médico de servicios sanitarios 43
A1-S05-02 Inspector farmacéutico de servicios sanitarios 9
A2-S01 Superior de gestion administracion general sanitaria 1
A2-502 Superior de gestion administracion sanitaria 16
A2-S03 Superior de gestion de salud publica
A2-S03-01 Enfermeros/as de salud publica 102
A2-503-02 Seguridad alimentaria y laboratorio 30
A2-S03-03 Sanidad ambiental 4
A2-S04 Enfermero inspector de servicios sanitarios 48
C1-s01 Administrativo de gestidn sanitaria 15
C1-S02 Especialistas en salud publica 40
C2-501 Auxiliar de gestidn sanitaria 74
C2-S02 Auxiliares de salud publica 47
APF-S01 Subalterno de gestion sanitaria 22
Total 1.037

Fuente: Elaboracicén propia. (Plantilla gestionada por la Conselleria: Sistema de informacién Ciro. Direccion General de

Recursos humanos y Econémicos).

Nota: Se excluyen los puestos no estructurales, personal directivo y jefaturas, y el porcentaje de puestos sin cobertura
por personal fijo propietario del mismo

Por nivel asistencial, el personal al servicio de las Instituciones sanitarias publicas gestionadas por
la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, se distribuye de la siguiente forma:

Plazas gestionadas por la conselleria en 2017

Distribuidas por nivel asistencial

Nivel asistencial Hombres Mujeres Total
Atencidn Especializada 8.967 29.756 38.723
Atencion Primaria 4.080 9.068 13.148
Inspeccidn S. Sanitarios 45 82 127
Salud Publica 411 804 1.215
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Plazas gestionadas por la conselleria en 2017

Distribuidas por nivel asistencial

SS.C.CyTT. 58 75 133
Total 13.561 39.785 * 53.346

Fuente: Elaboracion propia. (Plantilla gestionada por la Conselleria: Sistema de informacion Ciro. Direccion General de
Recursos humanos y Econémicos).

Glosario: SSCC — Servicios Centrales; SSTT — Servicios Territoriales

De la tabla anterior, destaca la elevada tasa de feminizacion de la plantilla (entendida como el
porcentaje de mujeres sobre el total de la plantilla) que es de un 74,58% del total de personas que
trabajan en la misma, sean de plantilla o no (atencién continuada, acumulacién de tareas o
personal en formacidn). La atencidn especializada es el nivel asistencial mas feminizado y Salud
publica el que presenta una menor tasa de feminizacion.

Sexo Total %
Mujeres 39.785 74,58%
Hombres 13.561 25,42%
Total * 53.346 100%

(*) Nota: El n2 de personas (53.346) es superior al nimero
de puestos indicado en tablas anteriores (51.315). La razon
es la existencia de varias personas para cubrir un mismo
puesto (ejemplo: un titular con baja por incapacidad
temporal y su sustituto/a)

Respecto a la distribucion del personal por sexo y la naturaleza de la plaza/puesto de trabajo que
desempeiia es la siguiente:

Plazas gestionadas por la Conselleria en 2017

Distribucidn por régimen juridico

Tipo Hombres Mujeres Total %

Estatutario 12.018 37.030 49.048 91,94%
Funcionario 684 917 1.601 3,00%
Laboral 859 1.838 2.697 5,06%
Total 13.561 39.785 * 53.346 100%

Fuente: Elaboracion propia. (Plantilla gestionada por la Conselleria: Sistema de informacién Ciro. Direccién General de Recursos
humanos y Econémicos).

(*) Nota: El n2 de personas (53.346) es superior al nimero de puestos indicado en tablas anteriores (51.315). La razén
es la existencia de varias personas para cubrir un mismo puesto (ejemplo: un titular con baja por incapacidad temporal
y su sustituto/a)

5.3. Plantilla gestionada por los consorcios hospitalarios de Valencia y Castellon

En la red sanitaria valenciana existen dos centros hospitalarios que se gestionan a través de la
formula juridica del consorcio entre la Diputacion provincial y la Administracion de la Generalitat.
Dichos consorcios son el Provincial de Castellén y el General Universitario de Valencia.
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La plantilla de ambos centros es contratada por los consorcios y es de perfil laboral:

Consorcio H. Provincial de Castellon Consorcio Hospital General de Valencia

Tipo de personal Hombre Mujer Total Tipo de personal Hombre Mujer Total
P. Directivo 1 3 4 P. Directivo 7 4 11
P. Facultativo 111 77 188 P. Facultativo 230 221 451
P. Sanitario 90 458 548 P. Sanitario 340 1.528 1.868
Otro Personal 55 84 139 Otro Personal 110 222 332
Total 257 622 879 P. Formacién 72 116 188
Fuente: Consorcios hospitalarios Total 759 2.091 2.850

Fuente: Consorcios hospitalarios

5.4. Plantilla gestionada por las concesiones administrativas

A fecha 31 de diciembre de 2017, habia cinco concesiones administrativas en la red asistencial
valenciana. El régimen juridico de su personal es también laboral.

Plantilla de las concesiones administratives en 2017

Concesion Hombre Mujer Total %
Elx-Crevillent 360 824 1.184 17,73%
Dénia 323 723 1.046 15,66%
La Ribera 544 1.250 1.794 26,86%
Manises 353 1.032 1.385 20,74%
Torrevieja 406 863 1.269 19,00%
Total 1.986 4.692 6.678 100,00%

Fuente: Concesiones

1.794

17,73%

Elx-Crevillent Dénia La Ribera Manises Torrevieja

Respecto al desglose por departamento de salud gestionado mediante concesién seria el
siguiente:

Memoria de gestion de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica. Afio 2017



Departamento de Salud Elche-Crevillente

Colectivo Hombre Mujer Total
Directivo 4 3 7
Facultativo 166 204 370
Sanitario 148 507 655
Otro Personal 42 110 152
Total 360 824 1.184
Colectivo Hombre  Mujer Total
Directivo 6 2 8
Facultativo 233 274 507
Sanitario 255 829 1084
Otro Personal 50 145 195
Total 544 1.250 1.794

Departamento de Salud de Denia

Colectivo Hombre Mujer Total
Directivo 2 1 3
Facultativo 130 160 290
Sanitario 93 427 520
Otro Personal 98 135 233
Total 323 723 1.046
Colectivo Hombre Mujer Total
Directivo 6 2 8
Facultativo 136 273 409
Sanitario 97 621 718
Otro Personal 114 136 250
Total 353 1.032 1.385

Departamento de Salud de Torrevieja

Colectivo Hombre Mujer Total
Directivo 3 3 6
Facultativo 184 195 379
Sanitario 184 547 731
Otro Personal 35 118 153
Total 406 863 1.269

Fuente: concesion

5.5. Plantilla de las fundaciones de investigacion en salud

Datos ya incluidos en el apartado 2 —Recursos humanos—, del capitulo 13

biomédica y sanitaria e innovacién en salud—.

5.6. Personal en formacidn sanitaria especializada

—Investigacion

La distribucidn del personal que se encontraba realizando la formacidn sanitaria especializada
via residente en formacién, tanto de personal facultativo como de enfermeria, por

especialidad, afio de residencia y sexo ha sido:

Personal en formacion sanitaria especializada

Distribuido por afio de residencia y categoria
Residencia 12

Residencia 22

Categoria afio afio Total
H M H M
Enfermero/a del trabajo 2 4 6 12
Enfermero/a familiar y comunitaria 3 20 3 18 44
Enfermero/a salud mental 3 6 4 5 18
Enfermero/a obstétrico-ginecoldgica 5 35 2 36 78
Total 13 65 9 65 152
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Personal en formacion sanitaria especializada: Residencia 12 a 32 afio

Distribuido por afio de residencia y sexo

12 afio 22 afio 32 afio
Especialidad

H M H M H M
Alergologia 4 1 3 1 3
Analisis clinicos 2 7 2 6 3 6
Anatomia patoldgica 6 2 6 2 5
Anestesiologia y reanimacién 14 16 100 21 11 18
Angiologia y cirugia vascular 1 1 2
Aparato digestivo 2 9 5 6 1 10
Bioquimica clinica 1 1
Cardiologia 7 5 5 7 6 6
Cirugia cardiovascular 1 1 1 2
Cirugia general y digestivo 9 9 4 13 7 11
Cirugia maxilofacial 1 1 2 2
Cirugia ortopédica y traumatologia 16 8 14 9 16 7
Cirugia pediatrica 1 1 1 2
Cirugia plastica y reparadora 3 1 2 3 1
Cirugia toracica 2 1 2
Dermatologia médico-quirurgica y venereologia 5 5 1 6
Endocrinologia y nutricion 3 2 3
Farmacia hospitalaria 9 3 10 6 7
Farmacologia clinica 1
Hematologia y hemoterapia 4 6 5 3 6
Medicina del trabajo 1 5 5
Medicina familiar y comunitaria 41 125 41 114 30 119
Medicina fisica y rehabilitacion 1 7 2 8 2 5
Medicina intensiva 8 10 3 14 9 7
Medicina interna 9 15 8 16 12 11
Medicina legal y forense 1
Medicina nuclear 1 1 1 3 2 2
Medicina preventiva y salud publica 3 4 2 5 4 4
Microbiologia y parasitologia 3 6 2 5 3 4
Nefrologia 1 6 1 6 2 5
Neumologia 5 6 3 7 1 8
Neurocirugia 3 1 2 2
Neurofisiologia clinica 4 4 2
Neurologia 4 4 4 4 4 4
Obstetricia y ginecologia 5 20 5 21 1 24
Oftalmologia 5 14 4 15 8 10
Oncologia médica 5 5 5 4
Oncologia radioterapica 3 2 1 1
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Personal en formacion sanitaria especializada: Residencia 12 a 32 afio

Distribuido por afio de residencia y sexo

Especialidad

H M H M H M
Otorrinolaringologia 2 5 2 3 3 3
Pediatria 14 30 5 39 6 38
Psicologia clinica 2 11 1 11 4 7
Psiquiatria 10 11 4 14 8 11
Radiodiagnéstico 8 12 11 10 8 10
Radio farmacia 1
Radio fisica hospitalaria 1
Reumatologia 3
Urologia 6 1 3 5 2 5

Personal en formacion sanitaria especializada: Residencia 42y 52 afio

Distribuido por afio de residencia y sexo

42 afio 52 afio
Especialidad Total
H M H M

Alergologia 1 3 16
Analisis clinicos 4 6 36
Anatomia patoldgica 1 2 25
Anestesiologia y reanimacién 7 23 120
Angiologia y cirugia vascular 1 1 1 1 10
Aparato digestivo 2 44
Bioquimica clinica 1 5
Cardiologia 5 8 3 8 60
Cirugia cardiovascular 2 2 9
Cirugia general y digestivo 6 11 9 9 88
Cirugia maxilofacial 1 1 1 9
Cirugia ortopédica y traumatologia 13 10 18 4 115
Cirugia pediatrica 1 10
Cirugia pldstica y reparadora 3 1 3 19
Cirugia tordcica 1 1 7
Dermatologia médico-quirurgica y venereologia 4 30
Endocrinologia y nutricion 3 19
Farmacia hospitalaria 9 54
Farmacologia clinica 1 3
Hematologia y hemoterapia 2 7 38
Medicina del trabajo 4 22
Medicina familiar y comunitaria 35 99 604
Medicina fisica y rehabilitacion 4 2 31
Medicina intensiva 9 5 13 84
Medicina interna 5 16 10 16 118
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Personal en formacion sanitaria especializada: Residencia 42 y 52 afio

Distribuido por afio de residencia y sexo

Especialidad Total

H M H M
Medicina legal y forense 1
Medicina nuclear 1 2 13
Medicina preventiva y salud publica 3 2 27
Microbiologia y parasitologia 2 6 31
Nefrologia 2 5 28
Neumologia 3 6 39
Neurocirugia 1 1 2 1 13
Neurofisiologia clinica 1 4 17
Neurologia 1 6 31
Obstetricia y ginecologia 1 24 101
Oftalmologia 5 6 67
Oncologia médica 4 4 5 43
Oncologia radioterapica 1 10
Otorrinolaringologia 2 4 24
Pediatria 9 33 174
Psicologia clinica 3 10 49
Psiquiatria 4 17 79
Radiodiagnéstico 13 7 79
Radio farmacia
Radio fisica hospitalaria
Reumatologia 1 1 11
Urologia 4 3 1 6 36

5.7. Absentismo laboral

A continuacidn se refleja el porcentaje de ausencias laborales derivadas tanto de incapacidad
temporal como de las otras causas previstas en la normativa y el porcentaje de sustitucion de
dichas ausencias.

No aparecen los datos correspondientes a los departamentos de salud gestionados a través de
concesion, ya que la sustitucién deberia ser realizada directamente por la empresa concesionaria
mediante su personal, datos que las empresas concesionarias no facilitan.

Porcentaje de absentismo laboral y sus coberturas

Absentismo  Sustituciones Absentismo  Sustituciones

Centros de gestion

por IT por IT NO IT NO IT
Alcoy 4,58% 66,26% 9,31% 33,74%
Alicante - Hospital General 6,50% 70,43% 11,30% 29,57%
Alicante - Sant Joan d'Alacant 6,53% 51,90% 11,22% 48,10%
Castellon 6,61% 73,02% 10,60% 26,98%
Elche - Hospital General 7,38% 67,04% 11,32% 32,96%
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Porcentaje de absentismo laboral y sus coberturas

Absentismo  Sustituciones Absentismo  Sustituciones
Centros de gestion
por IT por IT NO IT NO IT

Elda 7,09% 64,23% 11,30% 35,77%
Gandia 5,85% 68,16% 12,03% 31,84%
Marina Baixa 6,19% 37,61% 12,00% 62,39%
La Plana 6,52% 76,34% 9,71% 23,66%
Orihuela 6,42% 64,41% 11,62% 35,59%
Requena 6,32% 68,86% 11,43% 31,14%
Sagunto 8,27% 74,49% 10,72% 25,51%
Arnau de Vilanova- Lliria 6,80% 70,73% 11,37% 29,27%
Clinico - Malvarrosa — H. Clinico 8,02% 79,36% 10,31% 20,64%
Clinico - Malvarrosa — H. Malvarrosa 9,21% 87,42% 10,42% 12,58%
Doctor Peset 7,97% 84,70% 10,45% 15,30%
Hospital General 7,24% 63,35% 12,65% 36,65%
La Fe 7,21% 85,38% 10,49% 14,62%
Vinaros 6,18% 70,94% 9,83% 29,06%
Xativa - Ontinyent 6,34% 60,30% 8,59% 39,70%
Xativa - Ontinyent- H. Ontinyent 5,30% 70,35% 9,95% 29,65%
HACLE Doctor Moliner 10,38% 79,15% 11,19% 20,85%
HACLE la Magdalena de Castelldn 9,43% 75,60% 10,25% 24,40%
HACLE la Pedrera 8,14% 70,88% 10,43% 29,12%
HACLE Pare Jofré 8,37% 56,11% 11,98% 43,89%
HACLE Sant Vicent del Raspeig 5,39% 81,68% 11,36% 18,32%
C.G. Centro Transfusion C.V. 6,62% 68,17% 12,43% 31,83%
SES Alicante 6,40% 64,09% 4,06% 35,91%
SES Castelldn 9,05% 64,88% 9,32% 35,12%
SES Valencia 9,76% 50,28% 10,34% 49,72%

No se incluye el absentismo del personal laboral de las concesiones administrativas al ser sustituido directamente por
la empresa concesionaria mediante su personal.

5.8. Seleccion y provision del personal

Oferta de Empleo Publico OPE 2017

Plazas convocadas en la oferta publica de empleo OPE de 2017

N© Provisional Definitiva Solicitud Fecha de

Colectivo Plazas Solicitudes pOCV pocv plazas y tom.a,
S concurso- concurso- entrega posesion

P oposicion oposicion  documentos DOCV
Enfermero/a 500 16.081 21/09/16 02/01/17 02/01/17* 10/03/17
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Oferta de Empleo Publico OPE 2014 / 2015

Uno de los mayores problemas que tenia nuestra plantilla era la elevada tasa de temporalidad en
todas las categorias. Por eso, se han articulado una serie de medidas para combatir esta situacion,
entre las que se encontraban sacar las convocatorias de las OPE de 2014 y 2015, unidas a la OPE
2016.

El detalle de las plazas convocadas es el siguiente:

Plazas convocadas en las ofertas de empleo 2014/2015

Turno prom.
L Turno libre interna
Especialidad — ,pr  opg OPE  OPE
2014 2015 Total 2014 2015 Total Totales Listado prov. Listado def. Examen
FED
anestesiologia y
reanimacion 16 16 4 4 20 13/01/2017 18/12/2017  27/01/2018
FED cirugia
ortopédica y 09/11/16y
trauma 16 16 4 4 20 05/01/17 18/12/2017  27/01/2018
FED obstetricia y 09/11/16 y
ginecologia 16 16 4 4 20 05/01/17 15/12/2017  13/01/2018
09/11/16y
FED psiquiatria 16 16 4 4 20 05/01/17 19/12/2017  28/01/2018
FED
radiodiagndstico 16 16 4 4 20 13/01/2017 18/12/2017  27/01/2018
Médico de
familia EAP 80 60 140 16 15 31 171 26/12/2017
Pediatras EAP 80 40 120 16 10 26 146 26/12/2017 21/02/2018  22/04/2018
Odontdlogo 11 11 3 3 14 19/09/2017 18/12/2017  14/01/2018
Enfermera/o
(A.T.S./D.U.E) 188 188 101 101 289
Auxiliar de
enfermeria 56 56 30 30 86
Técnico funcién
administrativa 0 10 10 10 22/09/2017 22/12/2017  18/02/2018
Administrativo 0 62 55 117 117 22/09/2017
Auxiliar
administrativo 56 56 35 35 91 09/03/2018
Celador 56 56 30 30 86
Ingeniero
aplicaciones y 05/09/16 y
sistemas 10 10 5 5 15 05/01/17 15/12/2017  13/01/2018
Funcionarios de
salud publica
Veterinario de
salud publica 17 17 9 9 26 02/03/2017 18/12/2017  14/01/2018
Farmacéutico de
salud publica 19 19 9 9 28 02/03/2017 18/12/2017  14/01/2018
Médico de salud
publica 17 17 4 4 21 02/03/2017 15/12/2017  14/01/2018
Enfermero de
salud publica 11 11 5 5 16 02/03/2017 15/12/2017  14/01/2018
Totales 179 602 781 103 332 435 1.216

Glosario: FED: Facultativo Especialista de Departamento
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Plazas convocadas en la oferta de empleo 2016

- Turno . :
Especialidad Turno Listado Listado
. prom. Total Examen
libre . prov. def.
interna
08/08/2017 22/12/2017 25/02/2018
FED angiologia y cirugia vascular 3 1 4 /08/ 112/ /02/
15/12/2017 13/01/2018
FED aparato digestivo 8 2 10 09/02/2017 112/ /01
11/05/2017 22/12/2017 18/02/2018
FED cardiologia 10 2 12 105/ 112/ /02/
19/09/2017 18/12/2017 14/01/2018
Odontologia 8 2 10 /05 /12/ /0
04/04/2017 18/12/2017 27/01/2018
Urologia 4 1 5 104/ /12/ 10/
19/12/2017 28/01/2018
Oftalmologia 4 1 5 09/02/2017 /12/ /01/
04/09/2017 21/12/2017 18/02/2018
Cirugia general y del aparato digestivo 10 2 12 109/ 12/ /02/
. . . . 13/01/2017 18/12/2017 27/01/2018
Anestesiologia y reanimacion 4 1 5
. . 04/09/2017 21/12/2017 18/02/2018
Hematologia y hemoterapia 4 1 5
15/12/2017 13/01/2018
Medicina unidad hospitalizaciéon domicilio 4 1 5 16/02/2017 a2 /01/
19/12/2017 28/01/2018
FED cirugia pediatrica 6 1 7 16/02/2017 112/ /01/
19/12/2017 28/01/2018
FED medicina intensiva 14 3 17 09/02/2017 12/ /01/
15/05/2017 19/12/2017 04/02/2018
FED medicina interna 12 2 14 /05/ 112/ 102/
04/09/2017 21/12/2017 04/02/2018
FED medicina nuclear 2 0 2 /09/ 112/ /02/
04/09/2017 22/12/2017 18/02/2018
FED medicina preventiva y salud publica 2 0 2 109/ 112/ /02/
11/05/2017 21/12/2017 04/02/2018
FED nefrologia 7 1 8 /05/ 112/ 102/
L 19/07/2017 22/12/2017 18/02/2018
FED neurocirugia 2 0 2
19/12/2017 28/01/2018
FED neurofisiologia clinica 3 1 4 23/02/2017 12/ /01/
08/08/2017 22/12/2017 25/02/2018
FED neurologia 4 1 5 /08/ 112/ /02/
19/09/2017 22/12/2017 18/02/2018
FED oncologia medica 9 2 11 /05 112/ /02/
21/12/2017 04/02/2018
FED pediatria 10 2 12 23/02/2017 112/ /02/
. L. 19/12/2017 28/01/2018
FED psicologia clinica 5 1 6 16/02/2017
18/12/2017 27/01/2018
FED radiodiagnostico 4 1 5 13/01/2017 /12/ /01/
04/09/2017 22/12/2017 18/02/2018
FED reumatologia 5 1 6 /05/ 112/ /02/
26/12/2017
Medico/a de familia EAP 50 10 60 112/
26/12/2017 21/02/2018 22/04/2018
Pediatra EAP 50 10 60 /12/ 102/ /04
19/09/2017 22/12/2017 25/02/2018
Médico/a SAMU 19 4 23 109/ 112/ /02/
04/04/2017 21/12/2017 11/02/2018
Médico/a urgencia hospitalaria 12 2 14 104/ 112/ 102/

Memoria de gestion de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica. Afio 2017



Plazas convocadas en la oferta de empleo 2016

o (F Turno . :
Especialidad Turno Listado Listado
. prom. Total Examen
libre . prov. def.
interna
Enfermero/a (ATS/DUE) 450 158 608
21/12/2017 11/02/2018
Enfermero/a (ATS/DUE) S.A.M.U 5 2 7 22/06/2017
27/06/2017
Fisioterapeuta 20 7 27 /06/
Enfermero/a obstétrico ginecologia 16 6 22 13/03/2018
. . 19/07/2017 21/02/2018 22/04/2018
TE anatomia patologica 12 4 16
TE laboratorio 55 20 75 05/09/2017 07/02/2018 25/03/2018
05/09/2017 07/02/2018 25/03/2018
TE radiodiagnostico 50 18 68 /09/ 102/ /03/
. . 19/07/2017
TE radioterapia 4 1 5
19/07/2017
TE Documentacion sanitaria 6 2 8 107/
Tecnico/a de emergencias sanitarias 10 4 14 19/07/2017
08/08/2017
Asistente/trabajador/a social 4 1 5 /08/
Tecnico/a cuidados auxiliares de enfermeria 400 140 540
22/09/2017 22/12/2017 18/02/2018
Técnico/a funcion administrativa 2 2 109/ 112/ /02/
22/09/2017 26/12/2018 25/02/2018
Gestion funcion administrativa 25 25 109/ /12/ /02/
. .. . 09/03/2018
Auxiliar administrativo 175 61 236
Celador/a 250 88 338
27/11/2017
Analista programador/a y de sistemas 25 9 34 1y
27/11/2017
Técnico/a de informatica 15 5 20 1/
18/12/2017 14/01/2018
Farmacéutico/a de salud publica 9 2 11 02/03/2017 /12/ 101/
Totales 1.781 611 2.392

Glosario: FED: Facultativo Especialista de Departamento

Concursos de traslados 2017

En el Acuerdo de legislatura para la reduccién de la temporalidad del personal gestionado por la
Conselleria de Salut Universal i Salut Publica, se incluyé también el compromiso de llevar a cabo
concursos de traslados previos a la adjudicacién de las plazas de todos los procesos selectivos.

En este sentido, se facilita informacion sobre las plazas ofertadas al concurso de traslados de
2017:

Categoria HEYEN ;oo:;/ Presentados vc;::;si?;n
Administrativo/a de la Funcién Administrativa 226 27/11/2017 33
Analista Programador de Sistemas 42 01/12/2017 20
Auxiliar Administrativo/a de la Funcién Administrativa 1.192 24/11/2017 390
Celador/a 1.464 27/11/2017 473
Enfermera/o 4.568 29/11/2017 1.116
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Conv. Comisién

Categoria EYEN DOGV Presentados Valoracién
Enfermera/o Obstétrico-Ginecoldgica/o 215 27/11/2017
Enfermera/o SAMU 93 24/11/2017 31 28/03/2018
F.E. Alergologia 6 08/11/2017
F.E. Anaélisis Clinicos 21 08/11/2017 15
F.E. Anatomia Patoldgica 21 08/11/2017
F.E. Anestesiologia y Reanimacion 85 13/10/2017 69 28/03/2018
F.E. Angiologia y Cirugia Vascular 7 13/10/2017 1 21/02/2018
F.E. Aparato Digestivo 31 26/10/2017 26 06/02/2018
F.E. Bioquimica Quimica 4 28/11/2017 4
F.E. Cardiologia 42 26/10/2017 27 21/02/2018
F.E. Cirugia Cardiovascular 2 28/11/2017 3 20/02/2018
F.E. Cirugia General y del Aparato Digestivo 52 26/10/2017 45 21/02/2018
F.E. Cirugia Maxilofacial 2 08/11/2017 2
F.E. Cirugia Ortopédica y Traumatologia 65 13/10/2017 48 26/03/2018
F.E. Cirugia Pediatrica 6 13/10/2017 1 07/03/2018
F.E. Cirugia Plastica y Reparadora 1 08/11/2017 0
F.E. Cirugia Torécica 1 09/11/2017 1
F.E. Dermatologia M-Q y Venereologia 18 09/11/2017 15
F.E. Endocrinologia y Nutricién 17 09/11/2017 13
F.E. Farmacia Hospitalaria 17 09/11/2017 29
F.E. Geriatria 1 28/11/2017 1
F.E. Hematologia y Hemoterapia 22 24/10/2017 15 14/03/2018
F.E. Inmunologia 1 28/11/2017 0
F.E. Medicina Fisica y Rehabilitacion 25 09/11/2017 26
F.E. Medicina Intensiva 29 25/10/2017 23 21/02/2018
F.E. Medicina Interna 40 25/10/2017 36 14/03/2018
F.E. Medicina Nuclear 3 13/10/2017 14/03/2018
F.E. Medicina Preventiva y Salud Publica 6 24/10/2017 5 28/03/2018
F.E. Microbiologia y Parasitologia 11 10/11/2017 6
F.E. Nefrologia 17 13/10/2017 8 28/03/2018
F.E. Neumologia 18 10/11/2017
F.E. Neurocirugia 6 13/10/2017 1 13/03/2018
F.E. Neurofisiologia Clinica 14 13/10/2017 8 20/02/2018
F.E. Neurologia 30 26/10/2017
F.E. Obstetricia y Ginecologia 79 13/10/2017 49 06/02/2018
F.E. Oftalmologia 40 26/10/2017 23 06/02/2018
F.E. Oncologia Médica 19 13/10/2017 13
F.E. Oncologia Radioterapica 3 10/11/2017 4
F.E. Otorrinolaringologia 25 10/11/2017 26
F.E. Pediatria 53 24/10/2017 28
F.E. Psicologia Clinica 41 30/10/2017 14
F.E. Psiquiatria 68 03/11/2017 33 13/02/2018
F.E. Radiodiagndstico 51 24/10/2017 28 13/02/2018
F.E. Radiofarmacia 1 28/11/2017
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Conv. Comisién

Categoria EYEN DOGV Presentados Valoracién
F.E. Radiofisica Hospitalaria 1 14/11/2017 2
F.E. Reumatologia 18 13/10/2017 7
F.E. Urologia 35 24/10/2017 21 13/02/2018
Fisioterapeuta 183 27/11/2017 42
Gestion de la funcién administrativa 39 27/11/2017
Ingeniero/a Aplicaciones y Sistemas 19 01/12/2017 12
Médico/a de Familia EAP 582 01/12/2017
Médico/a SAMU 81 30/11/2017 15 06/02/2018
Médico/a Unidad de Hospitalizacién a Domicilio 19 30/11/2017 8 22/03/2018
Medico/a Urgencia Hospitalaria 67 30/11/2017
Odontdlogo/a EAP 57 30/11/2017 18 13/02/2018
Pediatra EAP 292 01/12/2017 144
Técnico/a de Emergencias Sanitarias 25 24/11/2017 3
Técnico/a de Informatica 24 29/11/2017 9
Técnico/a de la Funcién Administrativa 14 01/12/2017
Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria 3.761 27/11/2017
Técnico/a Especialista Anatomia Patoldgica 75 23/11/2017 11
Técnico/a Especialista Documentacion Sanitaria 26 28/11/2017
Técnico/a Especialista Laboratorio 367 23/11/2017 45
Técnico/a Especialista Radiodiagndstico 294 23/11/2017 54
Técnico/a Especialista Radioterapia 23 23/11/2017 0
Trabajador/a Social 89 27/11/2017
TOTAL 14.488 3.046

5.9. Seleccion de personal con vinculacidn de caracter temporal: Bolsa de trabajo

Desde la Conselleria, se realiza la coordinacidn y el seguimiento de los sistemas informaticos
implantados para la seleccién de personal con vinculacién de caracter temporal de instituciones
sanitarias, asi como la resolucidn de los recursos y reclamaciones que se planteen en esta
materia.

Hasta el mes de marzo de 2017, estuvo vigente la edicién 13 de la bolsa de trabajo de
instituciones sanitarias dependientes de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, a partir
del 20 de marzo entré en vigor la edicidn 14, convocada en el afio 2016.

Mediante Resolucién de 6 de febrero de 2017 modificada por Resolucion de 17 de febrero de
2017, se convoca una nueva edicion de la bolsa de empleo (Edicion 15) para todas las categorias
gue conforman las listas de empleo temporal y se incorporan determinadas categorias de salud
publica. Con el objetivo de completar el mapa sanitario, se incorpora el Departamento de La
Ribera al ambito de la gestidn las bolsas de empleo temporal.

En la edicion 15 se presentaron 55.301 instancias tanto de nuevas inscripciones como de
actualizacién de méritos y cambios de departamentos, de las que 25.043 eran nuevas
inscripciones. La distribucion ha sido la siguiente:
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Instancias

Provincia presentadas Provincia plrr;ifnntzlgzs
Valencia 28.234 Valencia 32.323
Alicante 14.461 Alicante 15.440
Castellén 4.848 Castelldn 5.096
Alcoy 1.668 Alcoy 2.442
Total 49.211 Total 55.301

El nimero de personas inscritas en las listas de empleo asciende a 142.458 que totalizan mas de

250.320 candidaturas ya que cada persona puede solicitar hasta tres categorias diferentes y tres
departamentos, con la siguiente distribucion:

Personas inscritas en la Candidaturas de la
edicion 15 edicion 15

Provincia Candidatos Provincia Candidatos
Valencia 81.614 Valencia 135.120
Alicante 38.908 Alicante 73.830
Castelldn 16.083 Castelldn 27.088
Alcoy 5.853 Alcoy 10.962
Total 142.458 Total 250.000

En las categorias mas numerosas, los candidatos/as inscritos han sido:

Auxiliar de administrativo: existen 54.549 inscritos/as

Auxiliar de enfermeria: 22.518 inscritos/as.

Celador/a: 45.880 inscritos/as.

Enfermeria: inscritos/as 21.932 candidatos/as

e Personal facultativo especialista: alrededor de 7.356 inscritos/as.
e Médicos/as: alrededor de 5.380 inscritos/as.
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5. Recursos humanos 114
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